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各  位 
 
 

新型コロナウイルス感染症への当社取り組みについて 
 

当社では、新型コロナウイルス感染症に対し、社内外への感染拡大抑制と従業員の安全

確保を最優先に、以下の対応措置を実施しております。 
 
◆ 社内に「感染症対策委員会」を組織し、感染防止対策の策定・実施、周知徹底、地域

ごとの感染者発生状況の把握等を行っています。合わせて、随時、社内への情報発信

や感染防止対策の周知・徹底を図っています。 
 

◆ 「感染症対策委員会」が定めた地域への不要不急の往来は、出張を含む業務上ならび

にプライベートにおいても自粛しています。また、やむを得ず往来があったときは、

一定期間の在宅勤務もしくは自宅待機を実施し体調確認を行っています。 
 

◆ 出社に際しては、自宅での検温実施、手指消毒の実施、出社時の検温確認、マスクの

着用等を徹底しています。出社前に発熱等の症状が見られる場合や、濃厚接触の可能

性がある場合、同居家族で感染者が発生した場合等は、出社せず在宅勤務や休暇制度

を利用し外出を控えることを徹底しています。 
 

◆ 感染リスクの低減や感染拡大の防止等を目的に、緊急事態宣言やまん延防止措置実施

の地域においては、出社数の７割削減を目指した取り組みを実施しています。 
 

◆ 出社での業務実施においては、密閉・密集・密接の３密状態が生じないように、最大

限の対策を行いながら、従業員の健康と安全の確保を最優先に、食品供給の使命を 

果たすべく活動を継続しています。 
 

◆ 感染が疑われ、従業員がＰＣＲ検査を受けた場合には、当該従業員の濃厚接触者に 

当たる者についても、安全を考慮して自宅待機の指示を行っています。 
 

◆ グループ会社を含め感染者が確認された場合は、所轄保健所の指示を仰ぎながら、 

必要な措置を行っています。さらに、社内外への感染拡大を抑制するため、当社の   

ホームページ上で状況を公表しています。 
 

◆ その他、行政等からの要請に従い、感染予防対策の徹底を図っています。また、感染

状況の推移を注視しながら、感染防止や拡大抑制に向けた対応の見直しを随時図って

います。 
 
（ ご参考 ） 
 

政府ならびに関連団体からの要請に従い、営業拠点における出社率を公表します。 
 
2021 年 5 月 10 日～5 月 28 日の平均出社率 ２６.８％ 
※ 出社による対応が必要な生産、開発の部門は除く。 
 

                                    以 上 
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